1.1.
1.2.

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

OU EESTI KESKKONNAUURINGUTE KESKUS
POHIKIRI

OSAUHINGU ARINIMI JA ASUKOHT

Osaiihingu (edaspidi Osaiihing) 4rinimeks on OU Eesti Keskkonnauuringute Keskus.

Osaiihingu asukohaks on Tallinn, Eesti Vabariik.
OSAUHINGU TEGEVUSE EESMARK JA TEGEVUSALAD

Osatihing on riigi dritihing, mille tegevuse eesmirk on keskkonnauuringute lébiviimine,
aitamaks kaasa looduskasutuse ja keskkonnakaitse ning sellega seotud majanduse ja
sotsiaalsfadri tasakaalustatud arengule, dritihingu edukas toimimine, vahendite sihipirane
kasutamine ja tulu teenimine.

Osatihingu tegevus on peamiselt seotud teenuste osutamisega Eesti riigile ja Osaiihing
tegutseb Eesti riigi poolt tellitud t66de osas ainuosaniku huvides ainuosaniku territoriaalse
padevuse piires.

Osaitihingu peamised tegevusvaldkonnad on:
2.3.1.  keskkonnaseisundi kontrollimine, jélgimine, fikseerimine ja prognoosimine;

2.3.2.  keskkonnauuringute ja  ekspertiiside teostamine, keskkonnaseisundi ja
loodusvarade kohta andmete kogumine, to6tlemine ja sdilitamine;

2.3.3. toorme ja toodete analiiiis;

2.3.4. ohtlike jddtmete analiilis ja kditlemine;

2.3.5. keskkonnakaitseliste rakendus- ja alusuuringute 1dbiviimine;

2.3.6. keskkonnamdjude hindamine ning voimalikest ohtudest varajane teavitamine;

2.3.7. keskkonnaalane teadus- ja arendustegevus, ndustamine ja koolitus kestvusega kuni
6 kuud;

2.3.8. sertifitseerimine ja inspekteerimine.

Osaiihing tagab riigile kuuluva dritthinguna elutihtsate teenuste — vilisGhu seire ja
korgendatud saastatusest tulenevatest voimalikest ohtudest varajase hoiatamise siisteemi
toimimise.

Osatiithing tagab riigile kuuluva dritihinguna kasvuhoonegaaside (edaspidi KHG)
heitkoguste inventuuri, KHG heitkoguste projektsioonide ning poliitikate ja meetmete ning
muude KHG heitkoguste ja kliimamuutuste aruannete koostamise korraldamise Eestis ning
aruannete tdhtajalise esitamise.



3.1.

3.2.

3.3.
3.4.

4.1.

4.2.

4.3.
4.4.

OSAKAPITAL, OSAD JA RESERVKAPITAL

Osaiihingu miinimumosakapital on 650 000 eurot ja maksimumosakapital on 2 600 000
eurot.

Osakapitali suurendamisel vOib osade eest tasuda nii rahaliste kui mitterahaliste
sissemaksetega. Rahalised sissemaksed tasutakse osaiihingu pangakontole. Mitterahaliste
sissemaksete vaartuse hindamist ja Osaiihingule iileandmist korraldab osanike koosolek voi
selle poolt médratud isik.

Osaiihing voib vilja lasta osasid hinnaga, mis iiletab nende nimivéartust (lilekurss).

Osaitihingu reservkapitali suurus on vdhemalt 1/10 (iiks kiimnendik) osakapitalist.
OSAUHINGU JUHTIMINE

Osaiihing rakendab juhtimisel hea {hingujuhtimise tava ning jatkusuutliku ja
vastutustundliku tegevuse pohimdtteid ning kirjeldab nende jérgimist majandusaasta
aruande koosseisus.

Osatihingu juhtimisel ldhtutakse omaniku ootustest, kus sidtestatakse osaiihingu
strateegilised ja finantseesmdrgid, arvestades riiklikes arengukavades ja muudes
dokumentides sétestatut.

Osaiihing ei vOi maksta toetusi ega teha annetusi.
Osatihingu juhtorganiteks on:

4.4.1. osanike koosolek;

4.42. ndukogu;

4.4.3. juhatus.

Osanike koosolek

4.5.
4.6.

Osanike koosolek on osatihingu korgeim juhtimisorgan.

Osanike koosoleku padevuses on:

4.6.1. pohikirja muutmine;

4.6.2. osakapitali suurendamine ja vihendamine;

4.6.3. Osatihingu Idpetamise, ihinemise, jagunemise ja timberkujundamise otsustamine;
4.6.4. ndukogu litkmete valimine ja tagasikutsumine ning ndukogu esimehe médramine;
4.6.5. majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine;

4.6.6. audiitori valimine;

4.6.7. erikontrolli mddramine;

4.6.8. teises driiihingus olulise osaluse omandamine ja vodrandamine, samuti dritihingu
tiitarettevotjate poolt teises dritihingus olulise osaluse omandamine voi



voorandamine;
4.6.9. driiihingu tiitarettevotjate juhtimise ja aruandluse pohimotete kehtestamine;
4.6.10. vajaduse korral ndusoleku andmine dritihingu tiitarettevotjale otsuste tegemiseks;

4.6.11. nodukogu todkorra ja noukogu litkmele ndukogu t60s osalemisega kaasnevate
kulude katmise korra kehtestamine;

4.6.12. omaniku ootuste dokumendi kehtestamine, millega méaératakse strateegilised ja
finantseesmargid, ning selle uuendamine vahemalt igal kolmandal aastal;

4.6.13. muude seaduse voi pohikirjaga osanike koosoleku piddevusse antud kiisimuste
otsustamine.

Noukogu

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

Noukogu planeerib Osatihingu tegevust ja korraldab Osaiihingu juhtimist ning teostab
jéarelevalvet juhatuse tegevuse iile. Noukogul on Oigusaktides sdtestatud oOigused ja
kohustused, kui Osatihingu pohikirjast ei tulene teisiti.

Ndoukogus on kolm (3) kuni viis (5) liiget. Noukogu litkmete arvu maaramisel tuleb ldhtuda
arithingu suurusest ja majanduslikust olukorrast, nimetamiskomitee ettepanekust
riigivaraseaduse tdhenduses ning vajadusest tagada driseadustikus sdtestatud ndukogu
ilesannete efektiivne tditmine.

Noukogu liige valitakse vastavalt riigi osalusega d&rilihingute ndukogude liikmete
nimetamiskomitee ettepanckule osanike koosoleku otsusega kuni viieks (5) aastaks.
Ndukogu litkmete valimisel ja tagasikutsumisel 1dhtutakse driseadustikus sétestatud korrast.

Osanike koosolek madrab noukogu litkmete hulgast ndukogu esimehe. Noukogu esimehe
valimisest ja vahetumisest tuleb viie (5) kalendripdeva jooksul teatada driregistri pidajale.

Noukogu teeb otsuseid Osailihingu juhtimise ja tegevuse korraldamisel ning t60
planeerimisel digusaktides sdtestatud juhtudel vdi juhatuse taotlusel.

Noukogu kinnitab Osaiihingu strateegia, sealhulgas finantsplaani ja aastaeelarve, 1dhtudes
punktis 4.6.12 nimetatud omaniku ootustest.

Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui iiks kord kolme
kuu jooksul. Noukogu koosoleku kokkukutsumine toimub digusaktides sétestatud korras.

Noukogu koosolek on otsustusvoimeline, kui sellest vOtab osa iile poole ndukogu
litkkmetest. Noukogu otsused vdetaks vastu lihthdédlteenamusega. Hédletamisel ndukogu
litkkmete héélte vordse jagunemise korral on otsustav ndukogu esimehe hddl. Juhatuse
liikkmetel on digus osaleda ndukogu koosolekutel hadlediguseta.

Noukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul viibinud
vOi otsuse kirjalikul héiéletamisel osalenud ndukogu liikkmed ja protokollija. Noukogu
litkkme eriarvamus kantakse protokolli.

Noukogul on digus seaduses ettendhtud korras vastu votta otsuseid ndukogu koosolekut
kokku kutsumata, kui sellega on ndus kdik ndukogu litkkmed. Koosolekut kokku kutsumata
otsustamise korral koostab ndukogu esimees elektrooniliselt antud seisukohtade alusel
hééletusprotokolli.



4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

Noukogu kinnitab Osaiihingu aastaeelarve ja koostab majandusaasta 1dpus iilevaate selle
kohta, kuidas on ndukogu Osaiihingu tegevust aruandeperioodil korraldanud, juhtinud ja
jérelevalvet teostanud, ndidates dra ndukogu ja juhatuse liikmetele majandusaasta jooksul
makstud tasude summa.

Noukogu litkmete digused, kohustused ja vastutus on sétestatud digusaktides. Noukogu
liige on kohustatud oma t66 korraldamisel ldhtuma osanike koosoleku poolt kinnitatud
ndukogu tookorrast.

Noukogu liige ei voi osaleda hédletamises, kui otsustatakse temaga, temaga seotud voi
vordset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemisel voi temaga kohtuvaidluse
alustamist voi lopetamist Osaiihingu poolt.

Noukogu litkme tasustamine toimub jérgmistel alustel:

4.20.1. noukogu liikmetele makstava tasu suuruse ja selle maksmise korra otsustab
osaluse valitseja ainuosaniku otsusega;

4.20.2. noukogu litkmetele maédratakse vOrdne tasu, kui seadusest ei tulene teisiti.
Noukogu esimehele voidakse midrata suurem tasu. Noukogu litkkmele voidakse
méidrata tdiendav tasu seoses tema osalemisega auditi komitee vdi muu ndukogu
organi tegevuses;

4.20.3. noukogu litkmele tasu maksmisel arvestatakse tema osalemist ndukogu
koosolekutel ja ndukogu organi tegevuses;

4.20.4. noukogu litkme tagasikutsumisel ndukogust ei maksta talle hiivitist;

Noukogu koosseis, selles tehtud muudatused ja ndukogu liikmele médratud tasu suurus
avalikustatakse Osaiihingu veebilehel 10 todpdeva jooksul otsuse tegemisest arvates.

Juhatus

4.22.

4.23.
4.24.

4.25.

4.26.

4.27.

Juhatus on Osaiihingu juhtorgan, mis juhib ja esindab Osaiihingut. Juhatusel on
Oigusaktides sitestatud digused ja kohustused.

Juhatuses on kuni kolm (3) liiget. Juhatuse litkkmed méérab ndukogu kuni viieks (5) aastaks.

Kui juhatusel on mitu liiget, midrab ndukogu juhatuse liikmete hulgast juhatuse esimehe.
Juhatuse esimehe é&raolekul tdidab juhatuse esimehe iilesandeid tema poolt nimetatud
juhatuse liige.

Juhatuse litkmetega sdlmib ndukogu esimees vOi tema poolt volitatud isik lepingud, milles
madratletakse juhatuse liikme Gigused ja kohustused, tasustamise kord ning Osaiihingu
juhtimise ja esindamise seisukohalt tahtsust omavad teised asjaolud.

Juhatuse koosseis ja selles tehtud muudatused avalikustatakse Osailihingu veebilehel 10
toopédeva jooksul otsuse tegemisest arvates.

Juhatuse liikme tasustamine toimub jargmistel alustel:

4.27.1. juhatuse liikkmele vOib tasu maksta liksnes temaga sOlmitud juhatuse litkme
lepingu alusel. Kui juhatuse liige tdidab lisaks juhatuse litkme {ilesannetele muid
Osaiihingule vajalikke iilesandeid, siis nende iilesannete eest vOib tasu maksta
juhul, kui see on ette ndhtud juhatuse litkme lepingus;



4.27.2.

4.27.3.

4.27.4.

juhatuse litkmele voib maksta tidiendavat tasu arvestades tema t66 tulemuslikkust.
Tdiendava tasu suurus peab olema pohjendatud, kusjuures arvestama peab
Osaitihingule seatud eesmérkide tditmist ning Osaiihingu loodud lisandviirtust ja
turupositsiooni. Majandusaasta jooksul makstava tdiendava tasu suurus kokku ei
vOi lletada juhatuse likkme eelmisel majandusaastal makstud neljakordset
keskmist kuutasu, mille arvutamisel ei vdeta arvesse eelmisel majandusaastal
makstud kédesoleva punkti esimeses lauses nimetatud téiendavat tasu;

juhatuse litkkmele voib maksta lahkumishiivitist liksnes tagasikutsumisel ndukogu
algatusel enne tema volituste tdhtaja moddumist. Lahkumishiivitist vdib maksta
juhatuse litkme tagasikutsumise ajal kehtiva kuni kolme kuu tasu ulatuses.

juhatuse liikmele vdib ndukogu pohjendatud otsuse alusel pdrast juhatuse liikkme
volituste perioodi 16ppu maksta hiivitist konkurentsikeelu jargimise eest kuni 12
kuu jooksul, kusjuures kuu eest makstav hiivitis ei vdi olla suurem volituste
16ppemise ajal kehtinud kuutasust.

Nouded juhtorgani liikmele

4.28. Juhtorgani litkmeks ei voi olla isik:

4.29.

4.30.

4.31.

4.28.1.
4.28.2.

4.28.3.
4.28.4.
4.28.5.

kelle siiiiline tegevus vai tegevusetus on toonud kaasa isiku pankroti;

kelle siililine tegevus vdi tegevusetus on toonud kaasa juriidilisele isikule antud
tegevusloa kehtetuks tunnistamise;

kellel on drikeeld;
kelle siililine tegevus voi1 tegevusetus on tekitanud kahju juriidilisele isikule;

keda on majandusalase, ametialase v0i varavastase kuriteo eest karistatud.

Punktides 4.28.1 kuni 4.28.4 nimetatud piirangud kehtivad viis aastat pdrast pankroti
védljakuulutamist, tegevusloa kehtetuks tunnistamist, &rikeelu 10ppemist voi kahju
hiivitamist.

Punktis 4.28.5 sitestatud keeld ei laiene isikutele, kelle karistusandmed on karistusregistrist
kustutatud.

Lisaks punktis 4.28 loetletud piirangutele ei voi Osatihingu ndukogu litkmeks olla isik,
kellel on riigi osalusega daritihinguga sisuline huvide konflikt, mille allikaks vdib muu
hulgas olla asjaolu, et isik voi temaga seotud isik:

4.31.1.

4.31.2.

4.31.3.

4.31.4.

on fiitisilisest isikust ettevotja, kes tegutseb Osaiihinguga samal tegevusalal ja kes
ei ole Osaiihingu osanik;

on Osaiihinguga samal tegevusalal tegutseva tdistihingu osanik voi usaldusiihingu
tdisosanik, kui ta ei ole Osaiihingu osanik;

omab olulist osalust védrtpaberituru seaduse § 9 tdhenduses éarilihingus, mis
tegutseb Osaiihinguga samal tegevusalal ja mis ei ole Osaiihingu osanik;

on Osatlihinguga samal tegevusalal tegutseva d&rilihingu juhtorgani liige, vélja
arvatud, kui tegu on riigi osalusega daritihinguga vO01 Osailihinguga samasse
kontserni kuuluva éritihinguga vai driiihinguga, mis on Osaiihingu osanik;



4.32.

5.1.
5.2.

5.3.
5.4.

4.31.5.

omab Osatihinguga seotud olulisi drihuve, mis véljenduvad muu hulgas olulise
osaluse omamises sellises juriidilises isikus voi kuulumises sellise juriidilise isiku
juhtorganisse, kes on Osaiihingu oluline kaupade miiiija voi ostja, teenuste osutaja
voi tellija.

Punkti 4.31 tdhenduses loetakse seotud isikuks abikaasa, registreeritud elukaaslane, vanem,
laps ja lapselaps ning isik, keda seob punktis 4.31 nimetatud isikuga tihine majapidamine.

ARUANDLUS JA KASUMI JAOTAMINE

Osaiihingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja I6peb 31. detsembril.

Aruannete koostamine ja kinnitamine:

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

524.

Osaitihing koostab ja esitab igal aastal riigieelarve seaduses sdtestatud nduetele
vastavalt finantsplaani, mis on aluseks Osaiihingu eelarve koostamisel.

Osatihingu koikide tulude ja kulude kohta koostatakse tasakaalus eelarve, mis peab
vastama punktis 5.2.1 nimetatud finantsplaanile, riigieelarve seaduses sitestatud
eelarvepositsiooni ja netovolakoormuse reeglitele ning kehtestatud piirangutele.

Osaitihing kinnitab ja esitab registripidajale nelja kuu jooksul majandusaasta
16ppemisest arvates auditeeritud majandusaasta aruande vastavalt riigivara
seaduses sidtestatule. Majandusaasta aruanne koostatakse ja kinnitatakse seaduses
satestatud korras.

Majandusaasta aruandes antakse iilevaade hea Tthingujuhtimise tava ning
jatkusuutliku ja vastutustundliku tegevuse pohimdtete jirgimise kohta, Osatihingu
tegevuse oluliste majanduslike, sotsiaalsete ja keskkonnamdjude ning vdimalike
muude oluliste mojude kohta, mis vdivad mojutada asjaomaseid huvirithmi. Koos
majandusaasta aruandega esitatakse iilevaade selle kohta, kuidas ndukogu on
ariithingu tegevust aruandeperioodil planeerinud, juhtimist korraldanud ja
jarelevalvet teostanud, ning néidatakse igale ndukogu ja juhatuse litkmele
majandusaasta jooksul makstud tasude summa, kus eristatakse juhatuse litkmele
makstud punktis 4.27.2 nimetatud tdiendav tasu.

Osatihingu majandusaasta kasumi jaotamise otsustab osanike koosolek vastavalt seadusele.

Osaiihing avalikustab oma veebilehel:

54.1.

54.2.

54.3.

majandusaasta esimese ja kolmanda kvartali kasumiaruande, bilansi ja
rahavoogude aruande voOrrelduna eelmise aasta sama perioodi andmetega ning
lilevaate kvartali majandustegevusest {ihe kuu jooksul parast kvartali [dppemist;

majandusaasta teise ja neljanda kvartali kasumiaruande, bilansi ja rahavoogude
aruande vorrelduna eelmise aasta sama perioodi andmetega ning iilevaate kvartali
majandustegevusest kahe kuu jooksul piarast kvartali [0ppemist;

punktis 5.2.4 nimetatud majandusaasta aruande (sh iilevaate jatkusuutliku ja
vastutustundliku tegevuse pohimdtete jargimise kohta) ja ndukogu aruande samal
ajal registrile esitamisega.



6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

7.1.

7.2.

SISEKONTROLL JA SISEAUDIT

Osaiihing on kohustatud tagama sisekontrollisiisteemi toimimise.

Osaiihing moodustab seaduses ettendhtud korras siseaudiitori ametikoha voi tellib
siseaudiitori teenust audiitoriiihingutelt, kui vdhemalt kaks jargmisest kolmest
konsolideeritud niitajast aruandeaasta bilansipdeva seisuga on suuremad kui: miiiigitulu
kuus miljonit eurot, bilansimaht kolm miljonit eurot ja totajate arv 75.

Osaiihingul on digus loobuda siseaudiitori ametikoha loomisest voi siseaudiitori teenuse
ostmisest, kui see voib ndukogu hinnangul osutuda majanduslikult otstarbekaks. Noukogu
sellekohane otsus tuleb eelnevalt kooskodlastada dritihingu osanike koosolekuga.

Osaiihingu audiitori valib osanike koosolek. Audiitori nimetamiseks on vajalik tema
kirjalik ndusolek.

Ainuosanikul on 6igus nduda erikontrolli tegemist ning kasutada selle ldbiviimiseks enda
poolt juhitava asutuse struktuuritiksust.

Kui Osaiihing peab audiitortegevuse seaduse § 99 kohaselt moodustama auditikomitee, siis
avalikustab ta oma veebilehel viivitamata teated &rilihingu tegevust puudutavatest olulistest
asjaoludest ja siindmustest.

OSAUHINGU UHINEMINE, JAGUNEMINE JA UMBERKUJUNDAMINE NING
TEGEVUSE LOPETAMINE

Osaiihingu iihinemine, jagunemine ja iimberkujundamine toimub seaduses sétestatud
korras.

Osaiihingu 10petamisel toimub selle likvideerimine. Osaiihingu likvideerimise korral
voivad viljamaksed osanikele olla nii rahalised kui mitterahalised.

Pohikirja kéiesolev tekst on kinnitatud ainuosaniku otsusega.



